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Tel. e Fax 0942/36103 - LETOJANNI
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Codice Fiscale n. 97062090838 email: classico.trimarchi @yahoo.it

RELAZIONE ACCOMPAGNATORIA AL PROGRAMMA ANNUALE 2010

PREMESSA

La presente relazione al programma annuale mira a mettere in risalto gli aspetti
programmatici evidenziati dal Piano dell’offerta formativa 2009-2010 dopo che ¢ stata verificata la
coerenza tra gli impegni assunti e la relativa copertura finanziaria.

Il POF, approvato dal collegio dei docenti in data 06/11/2009 ed adottato dal Consiglio di
Istituto in data 11/11/2009, nasce da un’ampia analisi dei fabbisogni del territorio e delle esigenze
degli alunni e rappresenta una proposta per la riqualificazione complessiva dell’offerta formativa
curriculare. I progetti sono stati inseriti nel POF in considerazione della valenza culturale
individuata dal Collegio dei Docenti, del coinvolgimento degli allievi e della possibile rilevanza
esterna.

Accanto alle azioni finalizzate al successo scolastico degli allievi, alla valorizzazione delle
eccellenze e al recupero degli alunni in difficolta, sono previste attivita rispondenti alle esigenze di
un’offerta formativa variegata coerentemente alle richieste ed ai bisogni di un territorio a forte
vocazione turistica.

In questa ottica si inserisce anche 1’attenzione al problema della conoscenza delle lingue e
delle nuove tecnologie informatiche, con I’attivazione di uno “sportello” per il potenziamento delle
conoscenze informatiche, con I’effettuazione di stages linguistici.

In questo quadro si inseriscono altresi i corsi della III Area Professionalizzante della Sezione
Professionale di Letojanni (per “Segretario di ricevimento nelle strutture alberghiere”, per
“Responsabile commerciale nella grande distribuzione”, per “Responsabile controllo
amministrativo e dell’ufficio del personale”, per “Operatore turistico alberghiero e congressuale”,
per “Accompagnatore turistico”), che mirano a sviluppare le competenze di base degli alunni e a
favorire non solo la conoscenza del mondo del lavoro, ma anche I’opportunita di un adeguato
inserimento, con [’obiettivo di migliorare la qualita dell’istruzione e della formazione e
conseguentemente le possibilita occupazionali.

Di particolare interesse i progetti: Educazione alla salute - Deviare dalle devianze; Educare
alla legalita ed alla solidarieta; Progetto di inserimento alunni portatori di H; Progetti di
accoglienza, accompagnamento, recupero € potenziamento, orientamento in uscita con un “open
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day “ in cui saranno invitati Universita, Enti, Agenzie educative; Progetto orientamento in entrata;
le attivita sportive, le visite guidate ed i viaggi di istruzione, le attivita di cineforum e di teatro in
lingua, di educazione stradale; il progetto “La scuola incontra I’autore” in partnership con la libreria
Bonanzinga di Messina, che prevede I'incontro per la sezione classica con la scrittrice Daria
Bignardi, di cui gli studenti leggeranno il volume “Non vi lascerd orfani”, e per la sezione
professionale I’incontro con lo scrittore Franco Di Mare di cui sara letto il testo “Il cecchino e la
bambina”

DATI QUANTITATIVI RELATIVI ALL’ISTITUTO

L’Istituto Superiore “Enrico Trimarchi” si compone di una sezione classica con sede in
S. Teresa Riva e di una sezione professionale con sede in Letojanni, a seguito di dimensionamento
della rete scolastica a decorrere dal 1° settembre 2000.

Nella sezione classica sono ormai consolidate le sperimentazioni concernenti il PNI, il
proseguimento della lingua straniera (inglese) nel triennio con I’inserimento di una seconda lingua
straniera curriculare (spagnolo o francese a seconda della scelta degli utenti); nella sezione
professionale sono presenti due indirizzi: 1’aziendale e il turistico.

I due Istituti, seppur di diverso indirizzo, hanno costituito nel territorio un polo scolastico
con un’offerta formativa diversificata e rispondente alle specifiche esigenze del vasto hinterland,
che si estende dalla Valle dell’ Alcantara fino alla Valle del Nisi e comprende un ampio retroterra
collinare con alunni che affluiscono dalla limitrofa provincia di Catania.

Non solo dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto, ma anche dal confronto con gli
utenti, le famiglie e gli enti locali si evince che il polo scolastico cosi costituito ¢ gia punto di
riferimento nel territorio, grazie alla efficienza ed efficacia dell’apporto didattico-educativo,
certamente migliorato dagli interscambi tra il corpo docente dell’Istituto che ha ben compenetrato la
cultura classica con le esigenze professionalizzanti.

La popolazione scolastica ,afferente da 30 comuni, ¢ in aumento sensibile e graduale
(passando dalle 570 unita dell’anno scolastico 2000/2001 alle 639 dell’anno scolastico 2009/2010).

Nel corrente anno scolastico 1’ Istituto risulta cosi articolato:

Sezione Classica Sezione Professionale
Alunni n. 355 n. 284
Docenti in organico n. 34 n. 35
Personale ATA n. 14 n. 6
Classi n. 14 n. 12

DATI DI CONTESTO RELATIVI ALLA SCUOLA

a. Condizioni della struttura edilizia

Sede di S. Teresa Riva

La maggior parte delle aule scolastiche presenta una cubatura inferiore ai parametri previsti
dalla vigente normativa, come ampiamente notificato alle competenti autorita.

All’Ente locale (Provincia Regionale di Messina) sono state ampiamente segnalate le
carenze dell’edificio ed ¢ stata richiesta la certificazione prevista dalla normativa vigente, nonché
la messa in opera di un impianto di videosorveglianza.

Sono disponibili una palestra coperta, due laboratori, una biblioteca.
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Sede di Letojanni

A decorrere dall’anno scolastico 2002/2003, 1’Istituto € ubicato in un edificio scolastico, che
ospitava prima al piano terra, oltre ad alcune aule della nostra scuola, anche le classi della locale
scuola media , adesso trasferitasi nell’edificio che ospita la scuola elementare.

Le quattro classi del Professionale, ubicate prima in un locale di civile abitazione a circa
500 metri del plesso centrale e senza alcun requisito in fatto di normativa sulla sicurezza, sono
adesso allocate nell’edificio di Via Monte Bianco.

Fin dal 1° settembre 2000 ¢ stata segnalata alle autorita competenti la necessita
dell’adeguamento alla normativa vigente del plesso suddetto di Via Monte Bianco, proseguendo la
fitta interlocuzione con la Provincia Regionale di Messina e con il Comune di Letojanni gia avviata
per allocare tutto I'Istituto nei locali di Via Monte Bianco (i lavori per I’adeguamento alla
normativa 626 sono in corso d’opera).

Sono disponibili due laboratori; per le attivita sportive si utilizza la palestra del Comune di
Letojanni, adiacente alla scuola.

b. Caratteristiche dell’utenza di riferimento

Gli utenti della sezione classica provengono prevalentemente da una fascia sociale medio-alta e
risultano quasi sempre seguiti dalle famiglie.
Gli utenti della sezione professionale provengono prevalentemente da una fascia sociale
medio-bassa ed in non pochi casi la scuola risulta principale agenzia educativa.

c. Richieste formative da parte dei soggetti esterni

Da parte di genitori, Enti locali e aziende del territorio si evidenzia una richiesta formativa di
arricchimento, per cui la scuola ha attivato un corso di informatica extracurriculare ed
istituzionalizzato lo studio di due lingue straniere curriculari nella sezione classica (nell’istituto
professionale si studiano gia due lingue straniere).

Particolare attenzione ¢ dedicata ai corsi della terza area professionalizzante con stages in
aziende e al potenziamento delle strutture di laboratorio della sezione classica.

d. Disponibilita di risorse culturali o strutturali esterne alla scuola

L’Istituto Professionale di Letojanni ¢ sede di uno “sportello per I’orientamento universitario”
in collaborazione con I’Universita di Messina.

In collaborazione con diverse agenzie educative del territorio (Archeoclub, Associazione
“Amici di Onofrio Zappala”, Asl, Librerie, Enti Locali ecc.....) ¢ stata avviata una interlocuzione
produttiva, spesso a costo zero, per progetti sulla protezione civile, su ambiente e territorio,
sull’orientamento universitario, sull’educazione alla salute, nonché incontri-dibattito su argomenti
di attualita.

In collaborazione con imprese aziendali e/o alberghiere dell’hinterland sono state poste le
premesse, come negli anni scolastici precedenti, per I’effettuazione di stages nell’ambito della terza
area professionalizzante.

L’Istituto ha gia adottato il DPS (Documento Programmatico per la Sicurezza) e sono in

corso di attivazione tutte le misure idonee per la tutela della riservatezza.
E’ in corso di approvazione il Piano della Performance ed il Programma annuale per la Trasparenza
e I'integrita; ¢ altresi in corso di attivazione la PEC. Sul sito dell’Istituto sono gia stati riportati i
dati del Dirigente Scolastico, il suo curriculum vitae, la retribuzione, la percentuale delle assenze di
tutto il personale della Scuola (mensilmente espressa), il codice disciplinare ai sensi del D.L. n® 150
del 27/10/2009.
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STRUTTURA

Il Programma annuale ¢ stato organizzato ed analizzato per attivita e progetti, seguendo
I’impostazione ed i principi del nuovo regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche della
Regione Siciliana approvato con D.A. n. 895 del 31.12.2001, viste le disposizioni impartite dal
MIUR ai sensi del comma 3 dell’art. 2 del “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” approvato con D.M. 1° febbraio
2001 n. 44, tenendo presenti le disposizioni della Circolare Assessoriale n. 16 del 16/09/2009 e la
Nota del MIUR prot. 9537 del 14/12/2009 .

Il criterio di base ¢ stato quello di attribuire ad ogni progetto tutti i costi ad esso afferenti,
evitando di caricare le attivita di spese improprie. Questa scelta mira ad avere riscontri contabili
effettivi, allo scopo di approfondire e di ottimizzare gli aspetti economici del servizio scolastico.

Per quanto riguarda la gestione in corso i risultati sono certamente positivi, come quelli
relativi al precedente esercizio finanziario.

ENTRATE
L’art. 3 del D.A. n. 895 prevede che nel Programma come prima posta venga iscritto

I’avanzo di amministrazione presunto al 31.12.2009, distinguendolo in avanzo vincolato e non
vincolato:

Avanzo di Amministrazione Vincolato Euro 192.065,79
Avanzo di Amministrazione Non Vincolato Euro 133.024,89
Totale Euro 325.090,68

La ripartizione dell’Avanzo di amministrazione tra vincolato e non vincolato ¢ stata effettuata
presumendo una composizione dello stesso simile a quella dell’anno precedente, in attesa di
procedere alla chiusura dell’esercizio ed alla sua determinazione effettiva.

L’ Avanzo di amministrazione vincolato € cosi composto:

Tipologia Importo in Euro
A.V.. Statale a.p. (CM 172-TIC) 5.687,95
A.V. Supplenze brevi 2.180,77
A.V. Formazione e aggiornamento del personale 6.432,99
A.V. Finanziamento POF- 1.440/97 3.728,88
A.V. Fin. Sperimentazione didattica alunni H 830,39
A.V. finanz. Patentino ciclomotori 1.544.,40
A.V. Finanziamento L. 626/94 4.562,94
A.V. Finanziamento Fondo di Istituto 127.199.,46
A.V. Finanziamento corsi di recupero 14.040,18
A.V. Finanziamento comodato d’uso 15.842,14
A. V. Amico libro 614,00
A. V. Area arischio 17,84
A.V. Finanz. spese a carico Provincia Reg. 5.362,11
A. V. Viaggi d’Istruzione 2.153,97
A.V. Premio “Conosci il tuo museo” 1.867,77
TOTALE AVANZO VINCOLATO 192.065,79
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La ripartizione dell’avanzo di amministrazione nelle varie attivita e progetti ¢
illustrata nel modello D.

FINANZIAMENTI STATO

Per quanto riguarda i finanziamenti dello Stato, cosi come disposto dalla Nota prot. 9537
del 14/12/2009 e sulla base delle indicazioni contenute nella nota dell’ Assessorato BB.CC.AA e
P.I. della Sicilia circolare nr. 16 del 16/09/2009, vengono iscritte nel Programma le seguenti
somme:
Aggregato 02-03 - Altri finanziamenti non vincolati Euro 139.607,67

Assegnato € 125.556,67
Fabbisogno esami di
- € 30.000,00 stato
- € 82.027,00 8/12 MOF indicato nella nota di cui sopra

€ 13.529,67 Spese per supplenze

da accertare

Assegnato 8/12 4/12 gia accertato c/entrata
Fondo d'Istituto €110.420,00 €73.613,33 € 36.806,67 € 35.806,00 € 74.614,00
Funzioni
strumentalli € 10.564,00 € 7.042,67 € 3.521,33 € 10.564,00
Incarichi specifici € 1.900,00 € 1.266,67 € 633,33 € 1.900,00
€122.884,00 €81.922,67 € 40.961,33 € 87.078,00
Attivita complementari di educazione fisica € 9.000,00
Per un totale complessivo di € 139.607,67
Aggregato 02-04 - Altri finanziamenti vincolati Euro 21.600,00
Finanziamento III area di professionalizzazione a.s. 2009/10 decreto n® 601 del 12/01/2010
FINANZIAMENTI REGIONE
Aggregato 03-01 - Dotazione ordinaria Euro 38.977,60

Finanziamento per funzionamento
amministrativo e didattico Euro 38.977,60 80% assegnazione e.f. 2009 (che
risultava di Euro 48.722,00)

CONTRIBUTI DA PRIVATI

Aggregato 05-01 — Famiglie non Vincolati Euro 0,00
... non si da luogo ad alcuna previsione in attesa di specifico finanziamento.
Aggregato 05-02 — Famiglie Vincolati Euro 0,00

... non si da luogo ad alcuna previsione in attesa di specifico finanziamento.
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ALTRE ENTRATE

Altre Entrate Euro 0,00

... non si da luogo ad alcuna previsione in attesa di specifico finanziamento.

SPESE

ATTIVITA'
A01- FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

Obiettivo: fornire un adeguato supporto organizzativo, amministrativo e generale all’attivita

formativa della scuola.

Entrate (finanz. regionale dotazione ordinaria - avanzo non vincolato) Euro 46.977,60

Spese previste:

- acquisto beni di consumo (stampati — registri — carta — software e materiale per utilizzo
computer — materiale per archivio — materiale di cancelleria — libri e abbonamenti riviste
amministrative — materiale di pulizia) ;

- prestazioni da terzi (noleggio fotocopiatori, manutenzione ordinaria apparecchiature -
installazione, canone e spese linea ADSL — manutenzione ordinaria locali) ;

- spese postali ;

- assicurazione allievi;

- compensi ai revisori dei conti;

- spese bancarie ;

Viene evidenziata come partita di giro, in entrata ed in uscita, la somma di Euro 300,00 quale fondo

minute spese.

A02 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

Obiettivi: fornire risorse e strumenti per attivita curriculari ed extracurriculari per quanto non
previsto negli specifici progetti.

Entrate (finanz. regionale dotazione ordinaria —avanzo non vincolato) Euro 25.000,00

Spese previste:

- acquisto beni di consumo (attrezzature e sussidi didattici e ginnico-sportivi di modico valore —
materiale cancelleria — programmi per computer — libri per biblioteca alunni e abbonamenti
riviste didattiche);

- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi

A03 - SPESE DI PERSONALE.

Obiettivi: sostituzione personale assente docente ed ATA — valorizzazione patrimonio professionale
docenti ed ATA — collaborazione con dirigente scolastico nelle funzioni istituzionali e in materia
organizzativa — sostegno al processo di autonomia sia didattica che organizzativa ed
amministrativo-contabile.

Entrate (finanziamento supplenze brevi e ritenute erariali e Inps — finanziamento Irap — fondo
dell’istituzione scolastica — indennita amministrazione — funzioni strumentali al POF ed incarichi
specifici ATA- Avanzo vincolato fondo di istituto)

Spese previste:
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- trattamento fondamentale e accessorio (retribuzione supplenti — compenso funzioni strumentali
al POF ed incarichi specifici ATA — indennita amministrazione D.S.G.A - attivita da retribuire
a carico del fondo dell’istituzione scolastica secondo 1’apposito piano di ripartizione predisposto
dal Dirigente scolastico ed approvato dal Consiglio di Istituto — compensi per gli esami di stato -
ritenute gravanti sui predetti compensi )
Totale complessivo Euro 61.910,19

A04 — SPESE DI INVESTIMENTO

Obiettivi: Potenziare le strutture informatiche e le dotazioni tecnologiche dell’Istituto

Entrate (avanzo di amministrazione non vincolato) Euro 7.000,00
Spese previste:
- acquisto beni di investimento — (personal computers —notebook - stampanti — lavagne

multimediali-materiale informatico- impianto di condizionamento sez. professionale —licenza
d’uso software antivirus)

PROGETTI:

P01 — KAIROS “STAR BENE A SCUOLA (sez. classica)

Obiettivi: valorizzare la comunicazione-reciprocita tra docenti e discenti

Entrate: Fondo d’istituto Euro 232,23.
Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 232,23

P02 — CONTINUITA’ — ORIENTAMENTO SCUOLE MEDIE. (sez. classica e professionale)

Obiettivi: Creare un’azione sinergica per la continuita e 1’orientamento degli alunni delle scuole
medie;

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 2.500,00
Entrate: Fondo d’istituto Euro 1.950,69.
Il progetto prevede le seguenti spese:

- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 1.950,69

- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 2.500,00

P03 — INTERVENTI DI RECUPERO E SOSTEGNO

Attivita di recupero rivolte agli alunni con debito formativo della sezione classica di S.
Teresa Riva e della sezione professionale di Letojanni.

Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 14.040,18
Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 49.762,50
Il progetto prevede le seguenti spese:

Compenso docenti coinvolti Euro 63.802,68
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P04— PROGETTO “SPORT A SCUOLA” (sez. professionale)

Obiettivi: creare una cultura sportiva che educhi ai valori della vita attraverso lo sport.

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 2.500,00
Finanziamento attivita compl. Ed. Fisica Euro 3.000,00

Il progetto prevede le seguenti spese:

Compenso docenti coinvolti Euro 3.000,00
- Acquisto di beni di consumo Euro 1.000,00
- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 1.500,00

P05 — CRESCERE NELLO SPORT (sez. classica)

Obiettivi: promuovere lo sport a scuola e favorire la crescita psicofisica e la socializzazione

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 2.500,00
Finanziamento attivita compl. Ed. Fisica Euro 6.000,00

Il progetto prevede le seguenti spese:

Compenso docenti coinvolti Euro 6.000,00
- Acquisto di beni di consumo Euro 1.000,00
- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 1.500,00

P06 — FUSIS — EDUCAZIONE AMBIENTALE (Sez. classica)

Obiettivi: educare i giovani al rispetto per I’ambiente

Entrate: Fondo d’istituto Euro 232,23
Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto ~ Euro 232,23

P07- MOBILITA’ SICURA E SOSTENIBILE (PATENTINO CICLOMOTORI) (sez. classica
e professionale)

Obiettivi: realizzare corsi per il rilascio del patentino ciclomotori.

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 1.000,00
Avanzo di amministrazione vincolato Euro 1.544,40

Il progetto prevede le seguenti spese:

- Compensi al personale impegnato nel progetto  Euro 500,00
- Acquisto di beni di consumo Euro 1.000,00
- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 1.044,40

P08 — PROGETTO REPORTER (sez. classica e professionale)

Obiettivi: affinare le capacita di comprensione critica degli eventi riportati dai media.

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 1.000,00
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Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 520,86
Il progetto prevede le seguenti spese:

- Compensi al personale impegnato nel progetto  Euro 520,86
- Acquisto di beni di consumo Euro 1.000,00

P09 - VIAGGI D’ISTRUZIONE E SCAMBI CULTURALI (sez. classica e professionale)

Il Progetto prevede lo svolgimento di

- gite di istruzione in localita della Sicilia — viaggi di istruzione in Italia;

- viaggio di istruzione per gli alunni delle ultime classi della sezione classica di S.Teresa di Riva e
delle ultime e penultime classi della sezione professionale di Letojanni;

- stages;

- M.U.N. (Model United Nations)

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 5.000,00
Avanzo di amministrazione vincolato Euro 2.153,97

Spese previste:

- missioni per docenti accompagnatori e spese viaggio Euro 5.000,00

- contratti con agenzie per i viaggi Euro 2.153,97

P10 — D.1..626/94 ¢ D.L. 196/03 SICUREZZA (sez. classica e professionale)

Obiettivi: interventi per la messa in sicurezza dei locali.

Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 4.562,94
Il progetto prevede le seguenti spese:

- Acquisto di beni di consumo Euro 562,94

- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 4.000,00

P11 - CORSI III_AREA PROFESSIONALIZZANTE: (sez. professionale)

Cinque corsi di qualifica rivolti agli alunni delle classi IV e V della sezione professionale di

Letojanni.
Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 7.000,00
Finanziamenti specifici Euro 21.600,00
Spese : Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 3.000,00
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 25.600,00

Ciascun corso prevede 150 ore di lezione frontale con esperti esterni e 80 ore di stage col tutor
aziendale. Tra le spese previste rientrano anche le spese per gli esami finali.
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P12 — CORSO DI INFORMATICA E ATTIVITA’ MULTIMEDIALE

Obiettivi: potenziare le competenze informatiche degli allievi.
Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 1.313,73

I progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto  Euro 1.313,73

P13 - PROGETTO LETTURA “LA SCUOLA INCONTRA I’AUTORE”

Obiettivi: Educare a leggere per piacere e non per dovere.

Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 600,00
Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 696,68

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 696,68

- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 600,00

P14 — SPESE A CARICO DELL’ENTE LOCALE PROVINCIA

Obiettivi: assicurare la manutenzione degli edifici scolastici ed il funzionamento.
Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 5.362,11

Il progetto prevede le seguenti spese:

- Acquisto di beni di consumo Euro 3.000,00

- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 2.362,11

P15 - PROGETTO LABORATORIO DI MICROSTORIA (sez. classica)

Obiettivi: educare al rifiuto della guerra e di ogni forma di tirannide e dittatura
Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 232,23

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 232,23

P16 — BIBLIOTECA VIVA (sez. classica)

Obiettivi: Recuperare ed incrementare la funzionalita della biblioteca attraverso la promozione della
lettura ed il coinvolgimento degli studenti in attivita di ricerca ed approfondimento.

Entrate: Finanziamento Fondo d’Istituto Euro 1.698,56
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Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 1.698,56

P17 - PROGETTO AREA A RISCHIO

Obiettivi:Favorire la riduzione della dispersione scolastica
Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 17,84

I progetto prevede le seguenti spese:
- Acquisto beni di consumo Euro 17,84

P18 - PROGETTO AMICO LIBRO

Obiettivi: Incentivare la lettura
Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 614,00

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Acquisto beni di consumo Euro 614,00

P19 — DIKE - EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ (sez. classica)

Obiettivi: promuovere e formare una coscienza civile e democratica
Entrate: Finanziamento Fondo d’istituto Euro 116,12

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 116,12

P20 - LANGUAGE MASTER -APPROFONDIAMO LA LINGUA STRANIERA

Obiettivi: Potenziamento della conoscenza delle lingue straniere.
Entrate: Avanzo di amministrazione non vincolato Euro 1.928,90

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 928,90
- Acquisto di beni di consumo Euro 1.000,00

P21 - COMPUTER AMICO E PROGETTO H
Obiettivi: Rafforzare la fiducia nelle proprie capacita; sviluppare la creativita in situazioni e contesti
diversi; familiarizzare con le tecnologie informatiche e utilizzarle nella pratica scolastica.

Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 830,39

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Acquisto di beni di consumo Euro 830,39
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P27 - PROGETTO REALIZZAZIONE POF L. 440/97

Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 3.728,88
Spese : Beni di consumo Euro 2.000,00
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 1.728,88

P28 - PROGETTO AGGIORNAMENTO PERSONALE (sez. classica e professionale)

Obiettivi: attivita di aggiornamento.
Entrate: Avanzo di amministrazione vincolato Euro 6.432,99

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Euro 6.432,99

P29 - PROGETTO CONCERNENTE TUTTE LE ATTIVITA’ RETRIBUITE CON IL
FONDO D’ISTITUTO PERSONALE DOCENTE

Entrate: Avanzo vincolato Euro 24.785,06
Finanziamento Fondo d’istituto Euro 17.858,17

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 42.643,23

P30 - PROGETTO CONCERNENTE TUTTE LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO
RETRIBUITE CON IL FONDO D’ISTITUTO PERSONALE ATA

Entrate: Avanzo vincolato Euro 42.599,60

Il progetto prevede le seguenti spese:
- Compensi al personale impegnato nel progetto Euro 42.599,60

AGGREGATO R - FONDO DI RISERVA

Lo stanziamento relativo al fondo di riserva indicato nel MOD. A ¢ pari a Euro 2.000,00 ( inferiore
al 5% della dotazione ordinaria della Regione cosi come disposto dalla circolare assessoriale).
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AGGREGATO Z - Disponibilita finanziaria da programmare

Tale disponibilita, scaturente dalle somme delle varie voci di entrata non ancora impegnate in
attivita o progetti, € cosi composta:

Accantonamento Fondo d’Istituto € 56.079,05

® Accantonamento Avanzo non vincolato € 33.926,88 +
€ 90.005,93
e Avanzo statale € 5.687,95
e Avanzo vincolato comodato d’uso € 15.842,14
® Avanzo Progetto “Conosci il tuo museo” € 1.867,77
® Accantonamento Avanzo non vincolato € 33.069.11

Per un totale complessivo pari ad € 146.472,90

Infatti la nota MIUR Prot n. 0009537 del 14-12-2009, avente per oggetto le indicazioni
riepilogative per il Programma annuale delle istituzioni scolastiche per I’anno 2010 specifica:
“L’avanzo di amministrazione determinato da residui attivi di competenza di questa Direzione
Generale, va inserito opportunamente nell’aggregato “Z - Disponibilita da programmare”, fino
alla loro riscossione.”

Pertanto, poiché questa Istituzione scolastica dispone di residui attivi per un importo pari ad €
90.005,93, 1i accantona come sopra indicato.

CONCLUSIONI

Il Programma annuale (Mod. A), predisposto dal Dirigente scolastico, si pud pertanto cosi
riassumere nelle sue risultanze finali:

ENTRATE EURO 525.275,95
SPESE EURO 378.803,05
DISPONIBILITA’ FINANZIARIA

DA PROGRAMMARE EURO 146.472,90
TOTALE A PAREGGIO EURO 525.275,95

Al Programma annuale vengono allegati:

--- MODD. B - Schede illustrative finanziarie dei vari progetti e delle attivita

--- MOD C - Situazione finanziaria definitiva al 31.12.2009

--- MOD. D- Utilizzo avanzo di amministrazione

- MOD. E — Riepilogo per tipologia di spesa (in cui le spese relative alle varie attivita e ai vari
progetti vengono raggruppate a seconda della tipologia)

Il Programma viene sottoposto all’esame del collegio dei revisori dei conti e alla
deliberazione del Consiglio di Istituto.

IL PRESIDENTE DELLA G.E.
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Dirigente Scolastico
(Prof. Rosario Calabrese)
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